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                         SPRIVATE 
tatut

                      Studenckiego Koła Naukowego

                  Zastosowań Mechatroniki “ELMECH”

1. Postanowienia ogólne

1.1. Studenckie Koło Naukowe Zastosowań Mechatroniki "Elmech" zwane dalej “Kołem” działa na Wydziale Mechanicznym Politechniki Lubelskiej 
w Katedrze Podstaw Konstrukcji Maszyn, Lublin ul. Nadbystrzycka 36.

1.2. Nadzór merytoryczny nad pracą Koła sprawuje Kierownik Katedry Podstaw Konstrukcji Maszyn Wydziału Mechanicznego Politechniki Lubelskiej.

1.3. Pracą Koła bezpośrednio kieruje i nadzoruje Opiekun wyznaczony przez Kierownika Katedry.

2. Zakres, cele i metody działania Koła

2.1. Zakres działania Koła dotyczy praktycznych i nowoczesnych rozwiązań układów mechatroniki (mechanika, elektronika, informatyka, automatyka, modelowanie itd.).

2.2. Celem działania Koła jest samokształcenie i pogłębianie wiedzy 
w zakresie praktycznych zastosowań układów mechatroniki przez jego członków.

2.3. Aktywność członków Koła związana jest z pozyskiwaniem informacji związanych z zakresem merytorycznym działania Koła oraz udostępnianie ich członkom Koła, prowadzeniem działalności poznawczej, badawczej 
i naukowej w zakresie działania Koła przez jego członków.

2.4. Koło realizuje swoje główne cele poprzez:

a) samokształcenie członków Koła, zdobywanie doświadczeń w projektowaniu 
i montażu układów mechatroniki,

b) uczestnictwo w konkursach i wystawach technicznych,

c) wykonywanie projektów w ramach prac przejściowych, dyplomowych 
lub własnych,

d) organizowanie wyjazdów edukacyjnych w celu poszerzania wiedzy 
i doświadczenia.

e) współpracę z organizacjami, firmami i instytucjami zainteresowanymi działalnością Koła (współpraca z przemysłem),
f) kontakty i współpracę z innymi kołami o podobnej tematyce.

3. Członkowie Koła, ich prawa i obowiązki

3.1. Członkami Koła mogą zostać studenci Politechniki Lubelskiej 
o zainteresowaniach zgodnych z profilem Koła. Członków przyjmuje Zarząd Koła.
3.2. Uczestniczyć w zajęciach Koła mogą osoby nie będące członkami Koła 
za zgodą Opiekuna, Prezesa lub jego Zastepcy.

3.3. Członkostwo uzyskuje się w następujacym trybie:

a) wniosek o przyjęcie do Koła zainteresowany składa w formie ustnej Prezesowi Koła,

b) Prezes lub Opiekun Koła przeprowadza wywiad z kandydatem na temat jego zainteresowań i umiejętności,

c) ocena z przeprowadzonego wywiadu stanowi podstawę do podjęcia decyzji 
o przyjęciu kandydata w poczet członków Koła,

d) decyzję w sprawie przyjęcia podejmuje Zarzad Koła informując o niej zainteresowanego.

3.4. Obowiązkiem członka Koła jest:

a) aktywne i systematyczne uczestnictwo w zajęciach Koła,

b) opracowywanie tematów i rozwiązywanie zadań przydzielonych zgodnie z planem pracy Koła,

c) wykazywanie aktywności w wykonywaniu zadań statutowych Koła,

d) prezentowanie osiągnięć Koła na terenie uczelni i w środowisku akademickim,

e) przestrzeganie statutu Koła.

3.5. Członkostwo w Kole ustaje:
a) wskutek złożonej przez członka koła pisemnej rezygnacji na ręce Prezesa Koła,

b) wskutek przerwania studiów na Politechnice Lubelskiej,

c) w oparciu o decyzję zarządu Koła po stwierdzeniu naruszenia przez członka zasad statutu lub regulaminu pracowni, a także po stwierdzeniu działania 
na niekorzyść Koła, lub w wyniku braku aktywności bądź uchylania się od pracy na rzecz Koła.

3.6. Członkostwo w Kole zostaje zawieszone wskutek okresowej przeszkody 
w wykonywaniu działalności członkowskiej.

3.7. Członkowie Koła mają prawo do:

a) uczestnictwa w pracach Koła,

b) czynnego i biernego prawa wyborczego do władz Koła,

c) otrzymywania pomocy w realizacji własnych projektów, realizacji prac magisterskich itp. związanych z działalnością koła,

d) przedstawiania na zajęciach dydaktycznych oraz zebraniach i seminariach naukowych wyników prac Koła,

e) udziału w konferencjach i seminariach studenckich kół naukowych.
4. Struktura Organizacyjna Koła 


a) Władze Koła:

b) Walne Zebranie członków Koła,

c) Zarząd Koła.

4.1. Walne Zebranie członków Koła odbywa się przynajmniej raz w roku 
z zadaniem przyjęcia planu pracy i wyboru Zarządu.

4.2. Zarząd Koła składa się z:

a) Prezesa,

b) Zastępcy Prezesa,

c) Sekretarza.

4.3. Zarząd jest wybierany przez Walne Zebranie członków Koła w głosowaniu jawnym na kadencję roczną pokrywającą się z rokiem akademickim.

4.4. Dla wybrania członków Zarzadu w pierwszym terminie potrzebna jest większość głosów, przy obecności co najmniej połowy członków Koła. W przypadku braku kworum, wybór członków Zarządu (drugi termin) następuje zwykłą większością głosów.
4.5. W pierwszej kolejności dokonuje się wyboru Prezesa, a następnie Zastępcy i Sekretarza.

4.6. Do obowiązków Zarządu należy:

a) organizowanie i prowadzenie pracy Koła,

b) opracowywanie projektów, planów pracy Koła,

c) przyjmowanie i zwalnianie członków Koła,

d) reprezentowanie Koła na uczelni i poza nią,

e) wykonywanie innych zadań określonych statutem,

f) utrzymywanie stałego kontaktu z Opiekunem Koła.

4.7. Podział zadań i kompetencji pomiędzy członków Zarządu dokonuje się 
w oparciu o uchwałę Zarządu.

5. Postanowienia końcowe
5.1. Statut stanowi wyłączną podstawę funkcjonowania Koła.

5.2. Statut uchwala Walne Zebranie członków Koła.

5.3. Uchwalony Statut jest przedkładany do akceptacji organowi nadrzędnemu tj. Prorektorowi d/s Studenckich po zasięgnięciu opinii Kierownika Katedry Podstaw Konstrukcji Maszyn.

5.4. Zmiana Statutu następuje w trybie właściwym dla jego uchwalenia.

Statut uchwalono dnia: 09.01.2008 r. na Zebraniu Założycielskim Koła.

   Statut niniejszy zatwierdzam: 
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