Statut

Studenckiego Kota Naukowego
Zastosowan Mechatroniki “ELMECH”

1. Postanowienia ogdlne

1.1.

1.2.

1.3.

Studenckie Koto Naukowe Zastosowan Mechatroniki "Elmech" zwane
dalej “Kotem” dziata na Wydziale Mechanicznym Politechniki Lubelskiej

w Katedrze Podstaw Konstrukcji Maszyn, Lublin ul. Nadbystrzycka 36.

Nadzor merytoryczny nad pracg Kota sprawuje Kierownik Katedry
Podstaw Konstrukcji Maszyn Woydzialu Mechanicznego Politechniki

Lubelskiej.

Pracg Kofa bezposrednio kieruje i nadzoruje Opiekun wyznaczony przez

Kierownika Katedry.

2. Zakres, cele i metody dziatania Kota

2.1.

2.2.

Zakres dziatania Kota dotyczy praktycznych i nowoczesnych rozwigzan
uktadow mechatroniki (mechanika, elektronika, informatyka, automatyka,

modelowanie itd.).

Celem dziatania Kota jest samoksztatcenie i pogtebianie wiedzy
w zakresie praktycznych zastosowan uktadow mechatroniki przez jego

cztonkow.



2.3. Aktywnos¢ czionkéw Kota zwigzana jest z pozyskiwaniem informaciji
zwigzanych z zakresem merytorycznym dziatania Kota oraz udostepnianie
ich cztonkom Kota, prowadzeniem dziatalnosci poznawczej, badawczej

i naukowej w zakresie dziatania Kota przez jego cztonkdw.

2.4. Koo realizuje swoje gtdwne cele poprzez:

a) samoksztatcenie czionkow Kota, zdobywanie doswiadczen w projektowaniu
i montazu uktadéw mechatroniki,

b) uczestnictwo w konkursach i wystawach technicznych,

c) wykonywanie projektbw w ramach prac przejsciowych, dyplomowych
lub witasnych,

d) organizowanie wyjazdow edukacyjnych w celu poszerzania wiedzy
i doswiadczenia.

e) wspotprace z organizacjami, firmami i instytucjami zainteresowanymi
dziatalnoscig Kota (wspétpraca z przemystem),

f) kontakty i wspotprace z innymi kotami o podobnej tematyce.

3. Czionkowie Kota, ich prawa i obowigzki

3.1. Czionkami Kota mogg zosta¢ studenci Politechniki Lubelskiej
o zainteresowaniach zgodnych z profilem Kofa. Cztonkéw przyjmuje

Zarzad Kota.

3.2. Uczestniczy¢ w zajeciach Kota mogg osoby nie bedgce cztonkami Kotfa

za zgodg Opiekuna, Prezesa lub jego Zastepcy.

3.3. Czionkostwo uzyskuje sie w nastepujacym trybie:
a) wniosek o przyjecie do Kota zainteresowany sktada w formie ustnej Prezesowi
Kofa,



b)

d)

Prezes lub Opiekun Kota przeprowadza wywiad z kandydatem na temat jego
zainteresowan i umiejetnosci,

ocena z przeprowadzonego wywiadu stanowi podstawe do podjecia decyzji
0 przyjeciu kandydata w poczet cztonkéw Kofa,

decyzje w sprawie przyjecia podejmuje Zarzad Kota informujgc o niegj

zainteresowanego.

3.4. Obowigzkiem cztonka Kofa jest:

aktywne i systematyczne uczestnictwo w zajeciach Kota,

opracowywanie tematéw i rozwigzywanie zadan przydzielonych zgodnie z planem
pracy Kofa,

wykazywanie aktywnosci w wykonywaniu zadan statutowych Kota,

prezentowanie osiggnie¢ Kota na terenie uczelni i w srodowisku akademickim,

przestrzeganie statutu Kota.

3.5. Cztonkostwo w Kole ustaje:

wskutek ztozonej przez cztonka kota pisemnej rezygnacji na rece Prezesa Kota,
wskutek przerwania studiéw na Politechnice Lubelskiej,

w oparciu o decyzje zarzadu Kota po stwierdzeniu naruszenia przez cztonka
zasad statutu lub regulaminu pracowni, a takze po stwierdzeniu dziatania
na niekorzysc¢ Kota, lub w wyniku braku aktywnosci badz uchylania sie od pracy

na rzecz Kota.

3.6. Czionkostwo w Kole zostaje zawieszone wskutek okresowej przeszkody

w wykonywaniu dziatalnosci cztonkowskie;j.

3.7. Cztonkowie Kofa majg prawo do:

uczestnictwa w pracach Kota,

czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Kota,

otrzymywania pomocy w realizacji wiasnych projektéw, realizacji prac

magisterskich itp. zwigzanych z dziatalnoscig kota,



d) przedstawiania na zajeciach dydaktycznych oraz zebraniach i seminariach

naukowych wynikow prac Kota,

e) udziatu w konferencjach i seminariach studenckich két naukowych.

4. Struktura Organizacyjna Kota

41.

Wiadze Kota:

a) Walne Zebranie cztonkéw Kota,
b) Zarzad Kofa.

4.2. Walne Zebranie cztonkéw Kota odbywa sie przynajmniej raz w roku
z zadaniem przyjecia planu pracy i wyboru Zarzadu.
4.3. Zarzad Kofa skfada sie z:
a) Prezesa,

b) Zastepcy Prezesa,

c) Sekretarza.

4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

Zarzad jest wybierany przez Walne Zebranie cztonkow Kota w gtosowaniu

jawnym na kadencje roczng pokrywajgca sie z rokiem akademickim.

Dla wybrania czionkéw Zarzadu w pierwszym terminie potrzebna jest
wiekszos¢ gtosdw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Kota. W
przypadku braku kworum, wybér cztonkdédw Zarzadu (drugi termin)

nastepuje zwyklg wiekszoscig gtosow.

W pierwszej kolejnosci dokonuje sie wyboru Prezesa, a nastepnie

Zastepcy i Sekretarza.

Do obowigzkow Zarzadu nalezy:



a) organizowanie i prowadzenie pracy Kota,
b) opracowywanie projektéw, planéw pracy Kota,
c) przyjmowanie i zwalnianie cztonkéw Kota,
d) reprezentowanie Kota na uczelni i poza nia,
e) wykonywanie innych zadan okreslonych statutem,
f) utrzymywanie statego kontaktu z Opiekunem Kota.
4.8. Podziat zadan i kompetencji pomiedzy cztionkow Zarzgdu dokonuje sie
w oparciu o uchwate Zarzadu.
5. Postanowienia koncowe
5.1. Statut stanowi wytgczng podstawe funkcjonowania Kota.
5.2. Statut uchwala Walne Zebranie cztonkéw Kofa.
5.3. Uchwalony Statut jest przedktadany do akceptacji organowi nadrzednemu
tj. Prorektorowi d/s Studenckich po zasiegnieciu opinii Kierownika Katedry

Podstaw Konstrukcji Maszyn.

5.4. Zmiana Statutu nastepuje w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.

Statut uchwalono dnia: 09.01.2008 r. na Zebraniu Zatozycielskim Kota.

Statut niniejszy zatwierdzam:



